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ÉDITORIAL

Chef d’établissement
Lucien Delmer

" L’année 2024 marque un tournant décisif pour l’École Jules Richard. Dans un contexte de profondes
mutations industrielles, sociales et éducatives, notre établissement centenaire engage une
transformation ambitieuse pour répondre aux défis de l’industrie de demain. Ce projet, porté avec
conviction par le Groupe SOS, vise à former une nouvelle génération de techniciennes et techniciens
polyvalents, capables de conjuguer excellence technique, savoir-être et engagement sociétal.

Ce virage s’inscrit dans une période de turbulence, où les repères évoluent et les besoins en
compétences se réinventent. Plus que jamais, nous affirmons que l’accès à l’emploi industriel de
qualité doit être une opportunité pour toutes et tous, quels que soient les parcours, les origines ou
les situations. En 2025, une nouvelle page s’ouvrira : celle d’une école inclusive, connectée, et
pleinement engagée dans la construction d’un avenir industriel durable, équitable et humain.”

Thibault Ronsin 
DRH Groupe SOS – Directeur Général Pôle Compétences et Inclusion

Chers membres de la communauté du lycée Jules Richard,

L’année 2024 s’inscrit comme une étape structurante dans la transformation
du Lycée Jules Richard, engagée depuis sa reprise par le Groupe SOS. Grâce à
l’implication constante des équipes, nous avons renforcé notre organisation
interne, relancé des dynamiques pédagogiques ambitieuses et consolidé nos
liens avec les partenaires du monde professionnel.

Deux nouvelles filières ont été sollicitées, les actions de recrutement se sont
intensifiées, et les bons résultats obtenus aux examens viennent saluer le
travail collectif engagé.

Ancien élève, enseignant puis aujourd’hui chef d’établissement, je mesure
pleinement l’importance de faire vivre une école qui conjugue innovation
pédagogique, exigence, ouverture et accompagnement. C’est en plaçant
l’élève au cœur de notre projet que nous continuerons à former les
professionnels de demain.

Je remercie sincèrement l’ensemble des équipes, les élèves et leurs familles
pour leur confiance et leur engagement. 



Situé dans le 19e arrondissement de Paris, à proximité de quartiers relevant
de la politique de la ville, le Lycée Jules Richard est un établissement laïque,
associatif et à taille humaine, spécialisé dans les filières professionnelles et
technologiques. Fondé en 1924 par l’industriel éponyme pour former une
main-d’œuvre qualifiée dans les microtechniques, il est aujourd’hui géré par
le Groupe SOS et a célébré en 2024 son centenaire.

Le lycée propose des formations gratuites, du bac au bac+3, menant à
quatre diplômes :

Bac Pro Microtechniques
Bac Technologique STI2D (options ITEC, SIN et AC)
BTS Conception et Industrialisation en Microtechniques (CIM)
Licence Professionnelle Technicien Métrologue

En 2023-2024, le lycée accueille 181 élèves : 121 en filière technologique, 30
en filière professionnelle, 30 en BTS. Ce nombre d’élèves est amené à croître
dans les prochaines années grâce à l’attractivité du lycée et des formations
proposées.

La majorité des diplômés intègrent directement le monde du travail dans des
secteurs d’avenir : aéronautique, robotique, microchirurgie, énergie,
design, cinéma, métrologie, entre autres.

LE LYCÉE EN BREF
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Le Lycée accompagne des élèves à profil particulier ou décrocheurs pour
lesquels l’établissement est une seconde chance : 

21% des élèves ont un suivi particulier (gevasco, PAI ou PAP)

15% des élèves sont boursiers

Les cours en petits groupes, en coanimation pour certains, organisés autour
de projets permettent de redonner confiance et de valoriser l’intelligence de
la main.

Le Lycée Jules Richard est un établissement du Groupe SOS. 

Le Groupe SOS est une organisation à but non lucratif, engagée en faveur
du vivre-ensemble. Il développe et unit des associations et entreprises
sociales, reliées par leur engagement social et environnemental.

Son action s’articule autour de deux grandes priorités : la gestion
d’établissements non lucratifs dédiés à la jeunesse, à la santé, aux
personnes vulnérables et aux personnes âgées ; la préparation d’un avenir
durable et solidaire, avec des projets ambitieux pour la transition écologique,
la revitalisation territoriale, les commerces responsables et l’accès à la culture.

Laïc et apartisan, il porte un véritable projet de société, centré sur l’intérêt
général.

Avec 22 000 personnes employées, 2 millions de bénéficiaires chaque
année et une présence dans 50 pays, le Groupe SOS prouve qu’un impact
d’envergure est souhaitable, pour bâtir un avenir plus juste et solidaire.
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UNE FORMATION UN MÉTIER UN EMPLOI

L’accompagnement des élèves est au cœur de la mission de l’établissement,
de leur entrée au lycée jusqu’à leur insertion professionnelle. Il s’appuie à la
fois sur l’implication de l’équipe pédagogique et sur le soutien actif de
l’Amicale des anciens élèves.

La pédagogie se caractérise par :

Un suivi individualisé : remise à niveau, construction d’un projet
professionnel, lien renforcé avec les familles

Des modalités adaptées : coanimation, travaux en petits groupes,
accompagnement renforcé pour prévenir le décrochage scolaire

Une dynamique collective : projets interclasses, tutorat entre élèves,
entraide entre promotions.

Le lycée s’engage également à renforcer son action auprès des élèves en
difficulté, en mobilisant l’expertise du Groupe SOS dans l’accompagnement
des publics éloignés de l’emploi, notamment sur les compétences de base
(lecture, écriture, calcul, numérique) et les savoir-être professionnels.

Le projet du Lycée Jules Richard repose sur trois piliers : 

NOTRE MISSION 
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NOTRE AMBITION
Vers l’École Jules Richard : une transformation au service des
compétences industrielles de demain

Après un siècle d’existence et une intégration récente au Groupe SOS, le
Lycée Jules Richard engage une nouvelle étape de son évolution. L’ambition
2024 marque une transition déterminante : faire du lycée une École de
référence dans la formation aux métiers industriels en tension, en alliant
excellence technique, savoir-être professionnel, inclusion sociale et impact
territorial.

Cette transformation se déploie autour de quatre ambitions structurantes :

Une offre de formation plus
diversifiée et attractive

L’École Jules Richard conçoit des
formations en lien avec les besoins des
secteurs clés (aéronautique, luxe,
transport…), pour un public jeune et
adulte.

 Objectif 2030 : 300 élèves en
formation initiale et 300 adultes en
formation continue par an.

Le savoir-être au cœur de la
réussite

L’École Jules Richard intègre les
compétences comportementales
comme levier de réussite. À travers des
dispositifs innovants (charte de
compétences, projets collectifs, stages-
dating sans CV), les élèves renforcent
leur posture professionnelle.

 Objectif : évaluer 100 % des élèves sur
les savoir-être en stage et à l’examen.

Une école engagée pour tous

L’École Jules Richard agit pour l’égalité
des chances : gratuité, bourses,
accompagnement des élèves en
difficulté, et actions en faveur de la
mixité dans les métiers techniques.

Objectif 2030 : 20 % de filles et une
solution pour chaque élève à besoin
spécifique.

Un tiers-lieu éducatif pour le
19e

L’établissement devient un tiers-lieu
éducatif et professionnel pour les
jeunes, salariés, associations et
entreprises. Il développe des formations
hybrides et ouvre ses espaces à des
projets à impact social.

Objectif 2030 : faire vivre le site plus
de 300 jours/an et devenir un acteur
clé formation-emploi dans le 19e.
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NOTRE ÉQUIPE

Le Lycée Jules Richard compte une équipe pédagogique de 31 enseignants,
composée à la fois de titulaires et de contractuels aux profils variés. Certains
ont eux-mêmes été élèves du lycée, témoignant d’un fort attachement à
l’établissement et d’une véritable transmission de l’expertise et des valeurs
au fil des générations.

Lucien Delmer

Chef d’établissement 

Équipe enseignante

Directeur adjoint - DDFPT
Vincent Fleury

L’équipe de direction : administration, pédagogie et services
supports
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L’équipe d’appui du Groupe SOS
1.

DRH Groupe SOS – Directeur
Général Pôle Compétences et
Inclusion

Thibault Ronsin Diego Braud

Responsable  de développement et
de partenariats

Yves-Alain Babilotte

Chargé de communication



La gouvernance de l’association est assurée par le Groupe SOS, avec le
soutien de deux membres historiques du Conseil d’Administration : Christian
Berezoutsky, président, et Florian Canit, vice-président.

Cette continuité permet d’allier ancrage historique et vision stratégique
portée par le Groupe SOS.

La gouvernance
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Le Lycée Jules Richard est une association régie par la loi de 1901. Depuis
2022, il est rattaché au Groupe SOS, acteur majeur de l’économie sociale et
solidaire.

Direction générale

La direction générale, assurée depuis 2022 par Lise Maurus pour le Groupe
SOS Transition Ecologique, a été confiée depuis juillet 2025 à Thibault
RONSIN, Directeur des Ressources Humaines du Groupe SOS. Les équipes du
Pôle Compétences et Inclusion appuient la nouvelle équipe de direction
depuis la rentrée 2025.

Comité d’Orientation Stratégique

Un Comité d’Orientation Stratégique a été mis en place pour accompagner
la transformation du Lycée Jules Richard en lien avec les évolutions du tissu
économique et industriel. Il réunit des acteurs du monde industriel et de la
formation. 

Sa mission est d’identifier les grands enjeux de l’industrie et d’orienter en
conséquence l’offre pédagogique et les parcours de formation proposés par
l’établissement.



NOS FORMATIONS

Quelques chiffres clés

88%
De réussite au Bac STI2D

99% 85%
De réussite au Bac

Pro Microtechniques
De réussite au BTS CIM

13/2040%
Au classement
 de L’Étudiant

Des autres poursuivent leurs
études après l’obtention de

leur diplôme

73%
De nos diplômés sont en
emploi à l’issue de leur

formation
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LES TEMPS FORTS EN 2024

Septembre

Mai

Challenge Course en Cours 

Le 16 mai, l’équipe La Pasta Della Mamma du
Lycée Jules Richard a participé à la finale
régionale du concours scientifique Course en
Cours, sur le pôle d’Alençon. Ce dispositif
pédagogique innovant invite les élèves à
concevoir un mini-véhicule du futur à
propulsion électrique. L’équipe a remporté le
titre parisien et terminé 3ᵉ lors de la finale
nationale, le 29 mai. 

Voyage d’intégration en Suisse

En septembre, les étudiants de première
année de BTS ont participé à un voyage
d’intégration à la Haute École Arc Ingénierie
(HE-Arc) en Suisse. Ils ont visité les
installations de l’école, découvert des
laboratoires de pointe et observé des projets
en robotique et électronique. Ce séjour a
favorisé l’ouverture, la curiosité et le lien entre
théorie et pratique, dans un environnement
innovant et stimulant.
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Octobre

Visite du Collège Français de Métrologie 

Le 2 octobre, le Lycée Jules Richard a accueilli
Jérôme Lopez, Directeur du Collège
Français de Métrologie (CFM), pour une
après-midi d’échanges autour de la formation,
de la métrologie et des partenariats
industriels.

Mini-Golf Challenge 

Le 10 octobre, les étudiants de première année
BTS CIM (Conception et Industrialisation en
Microtechniques) ont relevé un défi original :
concevoir un dispositif de mini-golf, puis le
tester sur un parcours trois trous et un test
de swing dans le gymnase du lycée. Une
journée placée sous le signe de la créativité, de
l’ingéniosité technique et de la bonne
humeur.

Salon Mesures Solutions Expo à Lyon 

Le Lycée Jules Richard a participé du 16 au 17
octobre au salon Mesures Solutions Expo
2024 au Centre des Congrès de Lyon. Deux
jours d’échanges enrichissants pour présenter
nos formations en métrologie et
microtechniques à des professionnels,
partenaires industriels et futurs étudiants. 
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Novembre

Atelier “Art & Technologie” avec Muriel
Corrette 

Les Terminales Pro, 1res STIA et 1res BTS ont
participé le 12 novembre à un atelier animé
par l’artiste plasticienne Muriel Corrette, en
collaboration avec David Blondel, enseignant
en génie mécanique au Lycée Jules Richard. 
Ce projet croise arts visuels, scénographie et
innovation technique à travers un concours
photo collaboratif.

Remise des diplômes 

Le 22 novembre, le Lycée Jules Richard a
organisé une cérémonie de remise des
diplômes conviviale, en l’honneur des élèves
diplômés des filières Bac Pro, STI2D et BTS
CIM. Un moment fort en émotions, rythmé par
des discours inspirants et la valorisation des
projets techniques des étudiants — une belle
façon de saluer leur parcours, leur
engagement et leur réussite.

Sortie littéraire pour les 1res STI2D 

Le 26 novembre, nos élèves ont participé au
Prix littéraire des lycéens d’Île-de-France. Au
programme : rencontres avec les auteurs,
échanges passionnants et séance de
dédicaces. Une belle immersion dans le
monde de la littérature contemporaine !

12



Décembre

Fête de la Métallurgie 

Le Lycée Jules Richard a
célébré la Fête de la
Métallurgie avec une après-
midi placée sous le signe de
la créativité et de
l’innovation. Les étudiants de
BTS CIM ont présenté
plusieurs
projets techniques,
accompagnés d’une
exposition de pièces
industrielles de haute
précision utilisées
notamment dans
l’aéronautique et la défense.
La journée a également été
rythmée par des jeux
pédagogiques conçus par
les élèves, comme le Trivial
Pursuit Jules Richard ou
encore le Monopoly de
l’industrie.
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BUDGET 2024
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Subventions académiques
44%

Scolarité / Restauration
43%

Financements entreprises
7%

Autres produits
6%

Chiffre d’affaires 2024 : 1 279 464€ 



Le lycée entretient des liens étroits avec le monde professionnel
afin de garantir une formation en phase avec les réalités du
terrain.

Comité d’orientation stratégique : Réunissant chaque
semestre des représentants de l’UIMM Île-de-France, de
l’Industrie de France, du MEDEF et des enseignants, ce
comité a pour mission d’ajuster l’offre de formation aux
évolutions industrielles.

L’Amicale Jules Richard : Fort d’un réseau de plus de 2 000
anciens élèves sur 5 300 formés depuis 1928, ce collectif joue
un rôle actif dans l’accompagnement des élèves pour leurs
stages, leur insertion professionnelle, et participe aux
réflexions stratégiques de l’établissement.

Bureau des Entreprises : Créé dans le cadre de la réforme de
la voie professionnelle, il permet de faire le lien entre les
besoins des entreprises et les profils des élèves. Il organise
des rencontres, des visites d’entreprises et facilite les mises
en relation pour les stages et alternances.

LES PARTENARIATS
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Partenaires institutionnels

Réseaux

Entreprises collaboratrices



21 rue Carducci 
75019 PARIS

secretariat@lyceejulesrichard.fr 

01.53.72.83.60

www.lyceejulesrichard.fr

CONTACT


